
 مستشفى الناصرٌة العام 0202سنة  لشهر اذار  تندر شركة تنظٌؾ

 واجبات الشركة اولا:

تلتزم الشركة بتوفٌر العدد المطلوب من عمال التنظٌؾ كما مبٌن فً الكشؾ المعد من لبل الدائرة على ان ٌكون ضمن العمال  -1

 . كادر نسوي وحسب الاحتٌاج

السلامة المهنٌة للعمال وخلاؾ ذلن تتحمل الشركة كافة الاضرار الناجمة عند عدم الالتزام تلتزم الشركة بتوفٌر كافة اجراءات  -0

 . بذلن

تتحمل الشركة المسؤولٌة الكاملة عن الاضرار الناتجة فً العمل من لبل العاملٌن وتموم الشركة بأصلاح تلن الاضرار بشكل  -3

 انة .مهندس الصٌكامل وافضل نوعٌة وعلى نفمتها الخاصة بأشراؾ 

 سنة ومن لدٌهم عاهات جسمانٌة او صحٌة 18تلتزم الشركة لعدم تشؽٌل عمال صؽار السن الل من  -2

تلتزم الشركة برفع النفاٌات من جمٌع الالسام والشوارع الداخلٌة فً المستشفى الى الاماكن المخصصة لها ومن ثم نملها الى  -5

 . الطمر الصحً

لسنة  76دائرة العمل والتدرٌب المهنً وحسب لانون العمل رلم  –ؤون الاجتماعٌة تلتزم الشركة بمراجعة وزارة العمل والش -6

0212 . 

استنادا الى كتاب وزارة الصحة/دائرة الامور الفنٌة تموم الشركة بتمدٌم تعهد لانونً ملزم بأدخال العمال فً دورات تدرٌبٌة  -7

 .  )وتعتبر شرطا من شروط التعالد(

 .  ومتعهد الشركةق مع المعاون الاداري عامل وٌكون توزٌعهم بالاتفا  062تلتزم الشركة بتوفٌر عمال  -8

وٌتم تمدٌم تعهد لانونً بدفع مستحمات العاملٌن  ثلاثة مائة وخمسون الؾ دٌنار للشهر الواحد 352222عامل اجرة التكون  -9

 فً حال تأخٌرها  بأي حال من الاحوال . بالشركة فً نهاٌة الشهر وعدم انتظار الاجراءات المحاسبٌة لاستلام مستحمات الشركة 

وبأشراؾ مهندس الصٌانة  تتعهد الشركة بمعالجة الانسدادات فً المجاري وتسلٌكها وفتح المنهولات وتنظٌفها بشكل كامل  -12

 وبأستخدام وسائل حدٌثة لفتح الانسدادات  . 

 سٌالات عمل كافة التنظٌؾ: -ثانٌا:

 ٌلً:ٌتم تسمٌة ممثل للمتعهد ٌتولى ما  -1

 ولجنة الاشراؾ فً المستشفى  المعاون الاداري والاشراؾ والمتابعة لسٌر اعمالهم وبالتنسٌك مع  الشركة توجٌه عمال -أ

 . فى عن سٌر العمل والعمالمسؤولا امام ادارة المستش-ب

 .لمستشفىومستوى النظافة فً االشركة عن سٌر اعمال  فً المستشفى  ٌكون مسؤولاً امام المعاون الاداري -0

  ٌموم بجولة ٌومٌة صباحا ومساءا لملاحظة مستوى النظافة فً المستشفى والتعرؾ على المستجدات الٌومٌة بما ٌتعلك بمهام النظافة-3

. 

ٌتولى التنسٌك مع مسؤولً الوحدات المختلطة فً المستشفى لؽرض الاطلاع على احتٌاجاتهم وملاحظاتهم على التنظٌؾ وعمال -2

 . المتعهد

 .  عن سٌر اعمال شركة التنظٌؾ المعاون الاداريتمرٌرا ٌومٌا الى  ٌمدم-5

زامها بالمستوى المطلوب للنظافة ٌستحصل موافمة المعاون الاداري تعند وجود تمصٌر من لبل الشركة انفا فً التنظٌؾ وعدم ال -6

 . على مستوى النظافة المطلوبةلتأجٌر عمال خارجٌٌن على حساب المتعهد للمٌام بأعمال التنظٌؾ والمحافظة 

 :  العاملٌن فً نظافة المستشفى  -ثالثا

 :ٌن الارضٌات ضف.من1

 . الرجال لاحتٌاجهم الى لوة عضلٌة ٌفضل ان ٌكون من -أ

 .)ثلاثة اٌام تتضمن تدرٌا نظرٌا وعملٌا لمثل هذا العمل   3ٌجتاز دورة لا تمل عن -ب

 :ظفٌن الجدران والزجاج من -0



 . الى الموة عضلٌه ممن الرجال لاحتٌاجه ٌفضل ان ٌكون - أ

 . ٌتفرغ لهذا العمل  - ب

 . منظفٌن المؽاسل والحمامات - ت

 :منظفٌن المؽاسل والحمامات -3

 ( . ثلاثة اٌام تتضمن تدرٌبها  نضرٌا وعملٌا لمثل هذا العمل  )3تمل عن  ٌفضل ان ٌكون من العنصر النسوي ٌجتاز دورة لا - أ

 .  ٌؾ الردهات او واجب اخر داخل المستشفىا بواجب تنظهذا العمل وعدم تكلٌفهتتفرغ ل - ب

 :  عمال الحدائك -2

  .  ٌفضل ان ٌكون من الرجال - أ

  . عمال متفرؼٌن ومتخصصٌن لهذا العمل - ب

 . لهم خبر لا تمل عن سنتٌن  - ت

 

 التنظٌؾ : -5

 :  التنظٌؾسٌالات عمل  -1

 :  تولٌتات عمل الوجبة الاولى - أ

 . الثامنة صباحا  8الساعة 

  . العاشرة صباحا  10 الساعة

 . ظهرا رالثانٌة عش  12الساعة 

  : تولٌتات عمل الوجبه الثانٌة - ب

 . الرابع عصرا  4الساعة 

  .  السادسة  عصرا 6الساعة

 

 

 

 تنظٌؾ الزجاج والجدران ٌومٌا وٌكون خلال الدوام فمط -0

 تنظٌؾ الاسرة والدولاب والمناضد -3

 كما ٌعادل تبدٌل الشراشؾ ٌومٌا وفً أي ولت ٌمتضً الامر به ٌتم ذلن ٌومٌا

 تنظٌؾ الحدائك وترتٌبها  -2

 هً من واجبات عمال الحدائك الذٌن ٌعملون كلاتً 

 اثنان منهم ٌعملون بتنظٌم الحدٌمة وتنظٌفها خلال الدوام الرسمً  - أ

 ؾ الحدائك فمط فً الفترة المسائٌةعامل واحد بموم بتنظٌ  - ب

 : رامات الؽ -رابعا  

 فرض الؽرامات ادناه فً حال عدم التزام الطرؾ الثانً وكما ٌلً 

 ( عن كل عامل نمص او ؼٌاب عن كل ٌوم وكل حاله على حدا 10000استمطاع مبلػ لدره ) -1

( عن عدم تنظٌؾ دورات المٌاه  لكل حاله وكذلن عن عدم تنظٌؾ دورات المٌاه لكل حالة 50000استمطاع مبلػ لدره ) -0

 فً المجاري انسداد 

 ( اذا لام احد العمال بالتدخٌن 25000استمطاع مبلػ ) -3

 دم ارتداء الباج التعرٌفً او بدلة العمل عن كل عامل وفً كل حالة( عن ع10000استمطاع مبلػ ) -2

 ( عن عدم نمل النفاٌات من الطوابك والسام المستشفى الى المكان المخصص50000استمطاع مبلػ ) -5



 عن عدم رفع النفاٌات من داخل المستشفى الى الطمر الصحً (150000استمطاع مبلػ ) -6

خمسون الؾ دٌنار عن كل  52222فً حال ؼٌاب او عدم تواجد أي عامل من العماله الاجنبٌة تفرض ؼرامة ممدرها  -7

 ٌوم 

 خمسون الؾ دٌنار  52222فً حال نمص أي الٌة من الالٌات المنتفك علٌها تفرض ؼرامة مالٌة ممدارها  -8

 مبادئ خامسا:

 ٌحك للمدٌر المستشفى فرض عموبة مئتان وخمسون الؾ دٌنار عن تراكم النفاٌات فً أي لسم من الالسام المستشفى  -1

 اٌام الجمع والعطل الرسمٌةساعة وفً  02ٌكون العمل على مدى  - 0

 0202وتكون نافذة لنهاٌة سنة  هوٌة ضرٌبٌة  من دائرة الضرٌبة  تمدٌم  -3

 كة بتوفٌر مكائن تنظٌؾ وكما مبٌن بالجدول الالٌات المرفك طٌاتتعهد الشر - 2

 تتعهد الشركة بعدم وجود علالة لها بأي موظؾ من منتسبً دائرة صحة ذي لار  -5

 لدى مستشفاناعدم توفر السٌولة النمدٌة  لا ٌطالب المتمدم بصرؾ الاستحماق فً حال - 6

تنظٌؾ المستشفٌات وتزوٌدنا بنسخ من الاعمال المماثلة والعمود فً تنظٌؾ المستشفٌات تمدٌم ما ٌؤٌد على خبرة الشركة فً مجال  -7

 ولاٌحك للشركة المطالبة بالعروض و المستندات   وتبمى عند لجنة المشترٌات  سابما

وٌبٌن فٌه  ل حصرا شهرٌاالتماعد بأسماء العمارسمً من دائرة العمل و ات مالٌة للشركة الا بعد تمدٌم  كتاب حملا ٌتم صرؾ أي مست- 8

 تم دفع الاشتران للعمال بعد رفع الاسماء بكتاب رسمً من لبل المستشفى 

 منع استخدام معدات النظافة التً تستخدم فً تنظٌؾ دورات المٌاه والحمامات فً تنظٌؾ ردهات المرضى الرالدٌن - 9

 ؾ المرافك الصحٌةٌتوجب ارتداء المفازات البلاستٌكٌة لحماٌة الاٌدي لبل تنظٌ - 12

 الحرص المستمر على تنظٌؾ وادامة معدات عربة التنظٌؾ فً نهاٌة العمل كل ٌوم - 11

 منع استخدام الوسائل البدائٌة فً التنظٌؾ -10

التً بعده  ٌتم استبعاد الشركة بتوفٌر كافة نماط التندر بمدة زمنٌة خمسة اٌام فمط من تارٌخ لرار الاحالة وبخلافه تحال على الشركة - 13

 وتتحمل فرق البدلٌن وتعتبر ناكلة

الفنً وتمدم الساعة العاشرة صباحا فً مكتب المعاون  12/3/0202الموافك  الاحدٌكون اخر موعد استلام العروض هو ٌوم  - 12

) اصلٌة  العدلمصدلة من كاتب رسمٌة ٌحضر صاحب الشركة شخصٌا او من ٌنوب عنه او من ٌحمل وكالة   العروض بظرؾ مختوم وان

 مصدلة + استنساخ ملون ( 

 من خلال التجربة ؼٌر ملزمة بمبول أوطأ العطلات المستشفى- 15

من  عامل 02د المستشفى بعمالة أجنبٌة من الجنسٌة )البنكلادشٌة( حصرا على ان لا تمل عن ٌزوالشركة او المكتب الذي بت تتعهد  -16

 أطعامهم خارج المستشفى عدد العمال وٌتحمل صاحب الشركة منامهم و

 وتسلم الى ادارة المستشفى ولاٌحك للشركة المطالبه بها  جهاز  )  مونترٌلا (  32توفٌر اجهزة مناداة عدد   -17

 ساعه فً المستشفى لنمل النفاٌات الى الطمر الصحً بكادر متخصص من لبل الشركة  02تتعهد الشركة بتوفٌر كابسة متواجدة   -18

 0202 سنة اذار ادناه جدول مىاد التنظيف لمستشفى الناصرية العام لشهر 

      

العدد المطلوب  اسم المادة
 رلما

 الملاحظات العدد المطلوب كتابتة 

  مائة الؾتسعة  لتر 922 لتر 1دٌتول سامراء -1

  مائة  تسعة لتر 922زاهً درجة اولى -0



 الشركة العامة

   لطعةخمسة  طعةل5222 لطع تنظٌؾ رٌم-3

اكٌاس نفاٌات اسود -2

 92*72صؽٌر 

  ستة مائة  كٌس 6222

كٌس نفاٌات كبٌر -5

 122*132اسود

  ثمان مائة  كٌس 8222

كٌس نفاٌات اصفر -6

 صؽٌر

  ونصؾ  الفان كٌس 0522

كٌس نفاٌات اصفر -7

 122*132كبٌر 

  الفان كٌس0222

فرشة تنظٌؾ -8

 ارضٌات كبٌرة

  لطعة ستون لطعة 62

صابون سائل نوعٌة -9

 جٌدة

وخمسن  مائة سبع  لتر 752
 لتر 

 

لتر  32حاوٌة -12

 صؽٌر تفتح بالمدم

  سبعون  لطعة 72

ماسحة نوع مهٌب -11

 اٌرانً مع العودة

  وخمسون مائة لطعة 152

حاوٌة نفاٌات -10

ذات عجلات  كبٌرة

 لتر 105

  لطع عشرة لطعة 12 

معطر جو نوع -13

 الاصلً تركًجمٌلة 

  لطعة  مائة ستة لطعة  622

  وخمسون مائةسبع  لتر 752 معطر ارضٌات-12

  عشرة كارتون كارتون 12 لاصر-15

  الفان لطعة  لطعة  0222 لطع تنظٌؾ جام  -16

 عامل 062عدد العمال 

 ملاحظة/

مائة الؾ دٌنار عن كل  122222تتحمل الشركة ؼرامة مالٌة لدرها **ٌجب تجهٌز مواد التنظٌؾ خلال خمسة اٌام من تارٌخ الاحالة وفً خلاؾ ذلن 

 ستلام مولع من لبل لجنة الاستلامٌوم تاخٌر مع احضار الوصولات ومحضر الا

 جدول الٌات التنظٌؾ الموجودة واعدادها

 نوع الالٌة العدد

 جلاٌة وماسحة ارضٌات 0

 مكنسة كهربائٌة وجلاٌة فً ان واحد 1

 كهربائٌةمكنسة  1

 سحاب اعماب سكائر 1

 ماكنة المص الثٌل تعمل على الدٌزل 1

 جلاٌة عمودٌة كهربائٌة 1

 سٌارة تنظٌؾ ؼسل ومسح 3
 ٌكون توزٌع سٌارات التنظٌؾ  والؽسل كالتالً 

 اثنان للاستشارٌة والممرات  -1

 واحدة ثابة للطوارئ  -0



  

 لجنة اعداد التندر 

 رئٌسأ                    احمد حسٌن لٌلومعاون اداري /-1

 عضو                 لاسم بحٌر عزٌزالمدلك / -0

 عضو                  فراس كرٌم عبدالحرفً / -3


